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Programme du bilan de compétences Privilège 
 

Vous souhaitez faire un point sur vos compétences afin d’envisager un changement ou une évolution dans votre 
vie professionnelle ? Cependant, vous êtes un peu perdu(e) car vous ne savez pas ce que vous valez et ce que 
vous voulez. Le bilan de compétences vous y aidera. 
 

Public visé : Tout public 
 

Profils des bénéficiaires : 

 Vous souhaitez identifier un projet de formation, de création d’entreprise ou de validation des acquis de 
l’expérience (VAE) 

 Vous avez de nombreuses d’idées mais ne savez pas laquelle choisir 
 Vous êtes en perte de sens 
 Vous avez besoin de vous (re)positionner sur le marché de l'emploi  

 

Pré-requis : aucun 

 

Objectifs du bilan :  

 Explorer et valoriser vos compétences personnelles et professionnelles, vos aptitudes et motivations  
 Identifier vos compétences professionnelles et personnelles susceptibles d’être investies dans des 

situations professionnelles déterminées 
 Définir un projet professionnel, projet de formation ou validation des acquis de l’expérience (VAE) 
 Utiliser les atouts mis en lumière pour rechercher un emploi, une formation ou une évolution de 

carrière 

 Sécuriser et analyser la faisabilité de votre projet eu égard aux besoins socio-économiques de votre 

territoire d’activité et bassin de vie 

 

Modalités : Démarche individuelle pouvant être réalisée partiellement ou totalement à distance (sur 24h 

maximum). Elle peut s’effectuer sur votre temps de travail, en dehors ou partiellement en dehors. Langue 

française. 

Plusieurs rythmes possibles : en semaine ou le samedi, la journée ou en début de soirée. 

Délai d’accès : dans un délai de 15 à 30 jours selon les contraintes.  

Contenu du bilan : 
 

1. Phase préliminaire : 
 

 Analyse de votre demande et de vos besoins 
 Validation de votre motivation à l’entreprendre 
 Exposé de vos attentes  
 Définition du format et des modalités de déroulement 
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2. Phase d'investigation : construction et pertinence de votre projet professionnel   

 Analyse et mise en perspective de vos parcours de vie  

 Inventaire de vos apprentissages 

 Identification de vos compétences professionnelles et personnelles pouvant être investies dans un 

nouveau projet 

 Analyse des besoins socio-économiques de votre territoire d’activité et bassin de vie 

 Identification et clarification de votre nouveau projet professionnel  

 Visualisation des différentes alternatives (projet de formation ou de validation des acquis de 

l’expérience…)  

3. Phase de conclusion  
 

 Présentation détaillée des résultats sous forme de synthèse rédigée : analyse partagée des 
compétences professionnelles et personnelles, définition du projet professionnel 

 Propositions concrètes, conditions et moyens favorisant votre projet 
 Principales modalités et étapes à prévoir pour sa mise en œuvre  
 Entretien de suivi dans les 6 mois après la fin de votre bilan pour faire le point sur votre situation 

 

Durée et tarif :   

16 h de rendez-vous : 1950 € TTC (Test RIASEC + Démarche Ikigaï + tests Central tests) 

Moyens pédagogiques et techniques : 
 

 Entretiens individuels en présentiel ou en distanciel ou les 2 
 Documents et supports explicatifs 
 Formulaires et liens pour les questionnaires et autodiagnostics 
 Fiches de travail 
 Enquêtes métiers 
 Synthèse écrite et partagée avec vous 

Résultats attendus : Au terme de ce bilan et de nos échanges, vous aurez : 

 Pris du recul sur votre situation et précisé ce que vous voulez ou ne voulez plus  
 Acquis une meilleure connaissance de vous en faisant le point sur vos aspirations, talents, besoins et valeurs  
 Identifié vos compétences susceptibles d'être investies en situation professionnelle 
 Elaboré un nouveau projet réaliste et faisable grâce à des rencontres avec des professionnels et enquêtes 

métiers 
 Construit un plan B pour sécuriser votre avenir professionnel 

Suivi de l'exécution des résultats : 

 Questionnaire des attentes  
 Questionnaire de satisfaction  
 Evaluation des objectifs lors de la synthèse en fin de bilan (cahier de suivi) 
 Certificat de réalisation 

 

Le bilan est adapté aux personnes en situation de handicap (quelle que soit la formule retenue). Merci de 
me signaler l’adaptation nécessaire lors de votre inscription. 

Bilan réalisé par Axelle Martinelli, consultante, formatrice et coach certifiée.  

Les points forts : 25 ans d’expérience professionnelle en tant que : Collaboratrice élus. Chargée et 
responsable communication. Responsable logistique formation continue et développement des compétences. 
Spécialiste méthode Ikigaï. Consultante supervisée dans sa pratique. 
Un RDV préalable sans engagement + un RDV de suivi à 6 mois proposés à titre gracieux. 


